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1.Verificacion del Quorum
2.Aprobacion del Orden del dia
3.Palabras de bienvenida
4.Revision del plan accién y varios
5.Proposiciones y varios
6.Acuerdos y compromisos
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ACUERDOS Y COMPROMISOS-PRIMER COMITE

e Brindar apoyo y acompafnamiento desde el Centro de Vida Sensorial a las instituciones educativas en los
procesos de inclusion y atencion a estudiantes con discapacidad.

e Articular, a traves de la Personeria Municipal, espacios de participacion con las instituciones educativas
durante las reuniones de padres de familia para socializar temas relacionados con la adaptacion y los
cambios en el entorno escolar.

e Desarrollar campanas de cultura ciudadana orientadas a promover el respeto por las normas de
movilidad, la sefializacion accesible y los derechos de las personas con discapacidad, fomentando entornos
mas inclusivos y seguros.
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REVISION DE PLAN ACCION

Visitas domiciliarias a la poblacién con
discapacidad de zona urbana 'y rural,
promoviendo el fortalecimiento en la atencidn,

# de visitas programadas a la

Centro de Vida

Se elabord un cronograma de visitas domiciliarias con cobertura en todas las v
urbano. Durante estos meses se han realizado 105 visitas, brindando servicios d

(teniendo en cuenta la demanda).

. +ALCALDIA DE

VILLAPINZGN

Social y Apoyo a la
Familia

rehabilitacidn e intervencidn de las personas con ., 170 . 105 80% atencion en las areas de psicologia, pedagogia, enfermeria y terapia fisica, de acue
discapacidad, sus familias y cuidadores en el poblacion rural Sensorial necesidades particulares de cada usuario y su entorno familiar.
mejoramiento de acciones hacia la habilitacidon Las atenciones han beneficiado a 60 usuarios del sector rural y 15 del sector urbano.
integral.
Se continua realizando la entrega de mercados y complementos alimentarios a las personas que
Entrega de apoyos nutricionales a poblacién en N Centro de.Vida requieren este apoyo, gérlantizando cobertura tantg en el sector rural como urbano del municipio.
Lituacion de discapacidad y vulnerabilidad. # de apoyos nutricionales 170 Sensorial - 91 70% A la fgcha, se han,bengflmado 54 personas, para gglenesl, se han‘efectuado un total de 91 entregas,
/Desarrollo Social contribuyendo asi al bienestar y apoyo de las familias mas necesitadas.
Entrega de ayudas técnicas: Durante este periodo se realizd la entrega de un total de 30 ayudas
técnicas destinadas a la poblacidn con discapacidad, con el objetivo de mejorar su calidad de vida,
Centro de Vida fortalecer su autonomia y promover la inclusidn en el municipio.
Gestionar la consecucion de ayudas técnicas para Sensorial/Secretari izt;’ﬁl;assdaey:j:;aintregadas se encuentran:
la poblacion en condicién de discapacidad,# de gestiones realizadas 30 a de Desarrollo 30 100%

3 bastones

2 botas ortopédicas
3 caminadores

7 muletas

1 silla sanitaria para adulto




Mantener actualizada la base de datos de personas
con discapacidad del municipio con el reporte
constante de usuarios, por parte de las

# de personas en

REVISION DE PLAN ACCION

Secretaria de Desarrollo

A corte del mes de mayo de 2026, en Ia base de discapacidad del mun
encuentran registradas 387 personas activas. Se realiza un proceso conti

depuracion, que incluye: - Retiro de personas fallecidas - Actualizacidon por ca

asistente personal - salida pedagdgica con el grupo
del CVS buscando espacios ludico recreativos.

celebraciones

Centro de Vida Sensorial

L . . . 340 Social y Apoyo a la Familia / 387 100% . . . . .. .
instituciones, entidades, juntas acciones comunalyl  la base Centro de Vida Sensorial de residencia - Registro de nuevos ingresos Este procedimiento garantiza que
comunidad en general para la activaciéon de la ruta inf . s t tualizad fiabl | d d tacion de 138
e atencion del programa CVS. in or:rr.lacmn se mantenga actualizada y confiable para la adecuada prestacion de Id
servicios.
El dia miércoles 06 de mayo se desarrolléd la primera jornada de certificaciéon d
Orientacion y asesoramiento para acceder al # de personas Secretaria de Desarrollo discapacidad, dando cumplimiento a los requisitos establecidos en la Resolucion
certificado de discapacidad segin la resoluciénlcon Discapacidad 30 Social y Apoyo a la Familia / 12 52% 1738 de septiembre de 2025. Durante la jornada se realizaron de manera efectiva 1
1197 de 2024. certificadas Centro de Vida Sensorial aloraciones, alcanzando a la fecha un total de 230 certificados expedidos en el
municipio..
e elaboro la propuesta de trabajo del programa Centro de Vida Sensorial, en la cual
se establecieron las fechas de las actividades y eventos de reconocimiento dirigidos a
Reconocimiento a la poblacién con discapacidad en la poblacién beneficiaria. Las actividades programadas son las siguientes:
conmemoracién a la “semana de la discapacidad ¥ Secretaria de Desarrollo Di 1ia. SR
ia de la Familia: 17 de junio.
el "Dia Blanco" y celebracion del dia del cuidador o # de 3 Social y Apoyo a la Familia / 0] 0% J

Celebracion del Dia del Cuidador: 24 de julio.

Celebracion de la Semana Blanca: del 21 al 25 de septiembre.
alida de fin de ano: fecha por definir.

Clausura del programa: durante el mes de noviembre.
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REVISION DE PLAN ACCION

Implementacién y ejecucion de
un  proyecto  ocupacional

productivo "PRODUCCION # de sesiones 55
EXPERIMENTAL TEXTIL
INCLUSIVO"

Centro de Vida Sensorial

12

20%

e estan desarrollando 12 talleres, con una frecuencia de uno por semana, |8
jueves, dirigidos al grupo Encausate. En estos espacios se trabajan actividade
relacionadas con técnicas de color, orientadas al aprendizaje y fortalecimiento d
habilidades en estampacidn textil.

De igual manera, los dias miércoles se brinda acompaifamiento a la sefiora Maritza,
cuidadora vinculada al programa, con el fin de fortalecer su proceso de

emprendimiento mediante asesoria y apoyo en el desarrollo de sus iniciativas
productivas.
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REVISION DE PLAN ACCION

Realizar atencion integral desde el programa|

Numero de personas atendidos en el

Se realizaron 23 inscripciones de personas con discapacidad al subprog
Encausate, en el cual los participantes haran parte de diferentes proceso
a su bienestar y desarrollo integral, entre ellos:

VILLAPINZGN

terapia integral

ALCALDIA DE

/Instituciones educativas
publicas y privadas.

. . .z - - o . . 7 .
Ecr:::‘a;isicae :SL::ntro de Vida Sensorial a la poblacion orograma Encausate2 20 Centro de vida sensorial 23 100% Actividades terapéuticas.
P ' Actividades ludico-recreativas.
Fortalecimiento de habilidades para la vida diaria.
Procesos de emprendimiento.
Focalizar niilos, nifias y adolescentes con necesidade L, ., . . o
de estimulacion en sus areas de desarrollo y Instituciones educativas Se activo la ruta de atencidon de CVS mediante las inscripciones al subprograma.
dificultades en el proceso de aprendizaje vinculados 3\ . 4o NNA canalizados al centro publicas y privadas/ ICBF/ Asimismo, se realizé la valoracion de 31 nifios, dando inicio al respectivo proceso
las instituciones educativas publicas y privadas de sensorial/# de NNA focalizados 50 diferentes programas que 31 70% .. . ., L .
municipio, activando la respectiva Ruta Integral d brindan atencidn a nivel Iterapeutlco orientado a su atencion y segwmlento mtegral-
Atencion, y hacer su respectiva canalizacion a lo municipal
diferentes programas con los que cuenta el municipio.
En el programa Supérate se realizaron 39 inscripciones de participantes, quienes
Programas que prestan ist | q t ion t suti | . q
Apoyar a la poblacidén con discapacidad en la inclusién Nimero de Personas con discapacidad servicios de inclusién y terapia asistén una vez por semana a l0S Procesos de atencion terapeutica €n Ias areas de
educativa y terapia integral con apoyo a la inclusion educativay 30 integral a nivel municipal 39 100% pedagogia, psicologia, fisioterapia y fonoaudiologia. Estas intervenciones estan

orientadas a fortalecer sus habilidades, promover su desarrollo integral y contribuir al
mejoramiento de su calidad de vida.

CONSOLIDADO ATENCIONES A CORTE

NUMERO DE 83 BENEFICIARIOS
ATENCIONES CVS

NUMERO DE VISITAS 105 VISITAS a 75
DOMICILIARIAS beneficiarios
TOTAL DE BENEFICIARIOS | 158 BENEFICIARIOS




Realizar embellecimiento
de las zonas verdes del
CVS

REVISION DE PLAN ACCION

Numero de embellecimientos
realizados/Numero de
embellecimiento programados

Secretaria de
Desarrollo Econdmico
y agropecuario/
Centro de vida
Sensorial

50%

Se realizd una jornada de embellecimiento por
Secretaria de Servicios Publicos, que incluyd poda de
plantas y mejoramiento del entorno. Asimismo, el
Programa Centro de Vida Sensorial desarrollé una jornada
de embellecimiento con la participacion de profesionales y
jovenes, promoviendo el cuidado de los espacios y el

trabajo en equipo.
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REVISION DE PLAN ACCION

Realizar talleres de sensibilizacion en temas de inclusion a las El lunes 1 de junio se desarrolld el primer taller sobre Desarrollo Integral en I3
instituciones con el fin de concientizar a la comunidad de| Primera Infancia: Estimulacion Temprana y Rutas de Atencién, dirigido a la
Villapinzén, frente al respeto y aprecio por las personas con| # de talleres 5 Centro de Vida 1 50% docentes del programa CDI en la modalidad familiar. Esta jornada tuvo com
algun tipo de discapacidad, reconociendo y valorando sul realizados Sensorial proposito fortalecer los conocimientos y competencias de las participantes en torn
experiencia, generando una actitud de respeto, cuidado v a la atencion integral de la primera infancia, promoviendo estrategias que
responsabilidad de todos y todas. contribuyan al adecuado desarrollo de los nifios y nifias.

# de acciones 5 Comisaria/ Personeria 0 0% Se realizard en uno de los puntos del evento del Dia de la Familia, el cual est3
Disefar y socializar el acceso a los servicios de proteccion, programado para el mes de junio.
atencidn y denuncia de todas las formas de violencia y abuso
de las que puedan ser victimas las personas con discapacidad
diversas en el sector rural y urbano.

ALCALDIA DE

VILLAPINZGN




REVISION DE PLAN ACCION

Comisaria/

psicosociales, empoderamiento en practicas de cuidado en e
marco del desarrollo de capacidades

realizadas

PIC

Acciones legales de proteccidn contra la violencia, el abuso y la # de acciones 2 Personeria
exclusion de la poblacién con algun tipo de discapacidad
Los dias martes y jueves, el docente Fredy Guacaneme dirige actividades deportivas dirigida
. al grupo Encausate del Centro de Vida Sensorial. Durante estas jornadas se promueve la
Centr.o de Vida practica y el fortalecimiento de habilidades en disciplinas como para para-atletismo, futbol
# clases 50 Sensorial / Enlace 15 20% L. . . .. .. ) ., ] )
Brindar espacios de ldico recreativos atraves de la actividad Actividad Fisica circuito polideportivo, fomentando la participacion, la inclusion, el trabajo en equipo y el
fisica al grupo Encausate que asiste al programa Centro de Vida desarrollo fisico de los participantes.
Sensorial
Organizar talleres dirigidos a padres de familia con el fin dd # de eventos Centro de Vida Se realizard en uno de los pun’Fos cllel. evento del Dia de la Familia y el cuidador, el cual esta
informar y educar sobre los derechos y deberes de las personas realizados 2 Sensorial/Personeria 0 0% programado para el mes de junio y julio.
con discapacidad. y Comisaria
Disefiar e implementar campafia de derechos sexuales 'y
reproductivos en la Estrategia Entornos Comunitarios saludabled # de campafias 1 Desarrollo social/
v Aulas Saludables articulado a los programas de mujer, juventud realizadas PIC
discapacidad y VCA
Capacitar a  cuidadores de personas con discapacidad En el mes de abril se desarrollé el primer encuentro de cuidadores, en el cual se llevd a cabg
caracterizadas en SISPRO para desarrollar habilidaded # de campafias p Desarrollo social/ . e una actividad explicativa y practica sobre la importancia del autocuidado y la practica de yoga

como herramientas para el bienestar fisico y emocional.
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REVISION DE PLAN ACCION

Promover campana de sensibilizacidon, ensefiando
capacitando a los pobladores del municipio de
villapinzon, frente al respeto a los espacios de

Numero de

FETEETES Secretaria de
realizadas/Numer 1 0 %

accesibilidad para personas con discapacidad a travéso A Gobierno
de estrategias pedagogicas. PROGRAMA DH
SEGURIDAD VIAL IMPLEMENTADO. programadas iSE PARTE DE NUESTRAS

Socializacion y Seguimiento del plan de accesibilidad ESCUELAS

de espacios educativos, recreativos, deportivos, ﬂM
culturales, nuevas contracciones con estandares de D o F\QRM !
calidad referidos a espacios incluyentes, movilidad,

|
estructuras y dreas adecuadas en funcionalidad,# DEPORTWAINCLUSWA'

de espacios Secretaria de " idadeSparacrecer(y ansnincdd
equipamientos amueblamientos serviciod|, 2 ., 0 % Deportes para todos, oportun hsfataecey
quip ’ ’ incluyentes Planeacion i St

complementarios para el bienestar y el aprendizaje,
seguridad humana, y cobertura, suficiente para

Te invitamos a ser parte de nuestras
4 = Escuelas de Formacion Deportiva,
6 y 1/ anos un espacio inclusivo donde podrs

¢ Tienes entre

garantizar la integralidad en la atencion y formacion de SCOBRMARNSN  desarrollar tus habildades, hacer amigos
. s ’ o q . de discapacidad? y divertirte mientras aprendes y te
la poblacién con algun tipo de Discapacidad, Superas cada dia.
cumpliendo los lineamientos de arquitectura universal. NUESTRAS ESCUELAS DEPORTIVAS JR B
El Instituto de Deporte y Recreacidon cuenta con 8 niinos £ WO :
. - .. . DEPORTIVA ATLETISMO FUTBOL
vinculados a las diferentes escuelas de formacion deportiva, o] )
s . . . . . Descubre el deporte, Fortalece tu cue Trabajo en equij
NiUmero de distribuidos de la siguiente manera: sl o mlf?a:ﬁ,;';m,
. e~ mo ncesy‘apr y ESFU re tu por et fut enun
eventos y acciones Judo: 2 nifios. e e T S el
de las escuelas de . Baloncesto: 2 nifios. Ay g . ) L8
. e ., Secretaria de .. ) - e e o ”
Garantizar la participacion de las personas con| formaciénen Iniciacion deportiva: 2 nifios. ) weokez ‘
: : . : Deporte/ 0 : . y | ) Juoo
discapacidad en las escuelas de formacion y en loseventos deportivos 1 Centro de 1 100% Ajedrez: 2 nifos. » J
. e o . e~ Desarrolla tu mente, Coordinacion, Disciplina, respeto WG
eventos deportivos desarrollados por el municipio. en lo que . , Atletismo: 1 nifio e tuconcenci dsclna o yaocorcipa NS
- vida sensorial . o e e | cosimn s -
participan las Futbol de saldn:1 nifio W‘“Wm bt e A ) -
personas con Total: 10 nifios participantes en los programas de formacion (DI
o e (NP occos o o P \
d|ScapaC|dad deportlva' i @ Desarrollo de Fortalecimiento T Espacios de Actividades |
i habilidades delaau.lonomia, in!egrafiﬁn. @ adam‘zdasalas 1
‘ ciind Ei‘.f"f;‘lf,” i At |

, " iINSCRIPCIONES
. ABIERTAS!

INSCRIPCIONES ABIERTAS

B CUPOS LIMITADOS

\7 ;"O'LEJETJ::TSEC:Z';EU {7 MAYOR INFORMACIGN:
0 ! -

Te esperamos para vivir juntos
esta gran experiencia deportiva. ﬂ LUGAR: =
compaRERiSMO WP SUPERACION

) INCLUSION RESPETO
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Meta 69: Mejoramiento y/o construccion de 1,000 metros de
andenes

Indicador: Andenes de la red urbana mejorados
Unidad de medida: Metros

APROPIACION 2026 $10.000.000
AVANCE 2024 0,37 KM (370 METROS)
AVANCE 2025 0,50 KM (500 METROS)

TOTAL 0,87 KM (870 METROS)

» . :-'7 "\
ALCALDIA DE : fr s (TR~
‘2 5 ' il IE

anLAgjnzéN




Meta 68: Mantenimiento del Centro de Despachos de Trasporte
Publico

Indicador: Terminales de transporte mejoradas

Unidad de medida: Numero

APROPIACION 2026 $10.000.000
AVANCE 2024 0 UNIDADES
AVANCE 2025 1 UNIDAD
TOTAL 1 HAD , i —— — Illlllit,hlﬁm ,mg

ALCALDIA DE

vaLLAgJNzéN



Garantizar la participaciéon de las
personas con discapacidad a los

NuUmero de talleres

REVISION DE PLAN ACCION

Secretaria Desarrollo
Social / Secretaria de

Los dias martes se desarrolla un taller liderado por la Biblioteca, la Ludoteca y el programa Vive Dig
realizan diversas actividades orientadas al aprendizaje y la recreacidon. Durante estas jornadas, los particip

Talleres programados por realizados/Numero de 10 Gobierno/Secretaria de 5 50% sus habilidades mediante la elaboracién de manualidades y el uso de herramientas tecnolégicas, aprendie
biblioteca, ludoteca y punto vive talleres programados cultura/Centro de vida dispositivos como tabletas y computadores. Estas actividades promueven la creatividad, la inclusién digital y
digital. sensorial de competencias que favorecen su participacion activa en diferentes entornos.
Numero de eventos .
. S, . y Secretaria de cultura/
Garantizar la participacion de lagacciones de las escuelas Secretaria de
plErEel el BRI dlscap.a,udad en lay  deformacion en Gobierno/Escuelas de Por parte de la Secretaria de Cultura se envia el cronograma para apoyar, una vez por semana, el taller de musica, artes y
escuelas de formacién y en logeventos culturales en lo 20 . 11 52% .. ., ) )
veries atvmles desrralaies e mEr e e formacion . danza dirigido a los jovenes con discapacidad del programa.
. (cultura)/Centro de vida
por el municipio. personas con .
. . sensorial
discapacidad

Brindar el servicio de transportd Desde la Secretaria de Desarrollo Social se han brindado 16 apoyos de transporte a través de la Ruta Saludable, con el
escolar y acceso a los servicios dd proposito de facilitar el acceso de los beneficiarios a los diferentes servicios y actividades requeridas. La distribucién
medicina y rehabilitacion a los NNA - . i igui :
on disca yacidad del sector urbano# de NNA beneficiados Desarrollo Social/Enlace mensual de IOS. a.po.yos ha sido la siguiente

ruralp astendiendo  a  las del servicio de 15 transporte Escolar - Enero: 2 beneficiarios
Y . L transporte Ruta saludable Febrero: 0
necesidades, a su condicion de Marzo: 3 beneficiarios
discapacidad y socioecondmica de o S
sus familias Abril: 4 beneficiarios

Mayo: 7 beneficiarios
16 100%
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GRACIAS.

SECRETARIA DE
PLANEACION
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